
Составление перспективного комплексно- тематического планирования. 

 

Посещение занятия по ФЭМП. 

 

                        

Просмотр занятия по аппликации. 

 



Отчет  реализации 

«Программы наставничества для работы с наставляемыми педагогами 

дошкольного образования МДОУ «Сланцевский детский сад № 15 

комбинированного вида» за 2023 – 2024 уч.год 

Программа принята в октябре 2023 года. Срок реализации 2 года. 

Цель программы - оказание помощи наставляемым педагогам в повышении 

квалификации, уровня профессионального мастерства, адаптации к коллективу коллег, 

детей, родителей. 

   Совместно с наставляемым педагогом Семеновой А.Э, мы – наставники (Цветкова Н.Б., 

Яковлева И.Т.) выявили основные трудности в профессиональной деятельности и 

разработали план мероприятий на 2 года. 

Таким образом, основными направлениями совместной работы с молодым специалистом в 

этом учебном году стало изучение нормативно - правовой базы, методически грамотное 

ведение документации в группе в соответствии с требованиями ФГОС ДО, организация 

предметно – пространственной развивающей среды в группе, организация проектно- 

исследовательской деятельности воспитанников, знакомство с разнообразными 

методиками проведения занятий, знакомство и использование современных 

здоровьесберегающих технологий и  взаимодействие педагога с родителями 

воспитанников.  Все мероприятия, которые были запланированы на этот учебный год- 

выполнены. 

Для того, чтобы повысить профессиональное мастерство наставляемого педагога, в 2023-

2024 учебном году использовались различные формы работы: 

- Наблюдение за работой наставляемого; 

- Диалоги, беседы, дискуссии; 

-Индивидуальные консультации; 

- Обучающие семинары; 

- Практикумы; 

-Мастер- классы; 

- Взаимопосещение занятий; 

- Круглый стол; 

Таким образом: создана система работы, которая объединяет деятельность молодого 

педагога и наставников, Семенова А.Э. старается применять эффективные формы и 

методы работы, которые содействуют дальнейшему профессиональному становлению 

молодого специалиста; молодому специалисту обеспечена помощь и поддержка по всем 



вопросам, она овладела необходимыми теоритическими и практическими навыками 

учебной деятельности. 

В конце мая 2024 года педагоги – наставники провели мониторинг оценки навыков 

наставляемого педагога – Семенова А.Э., анкетирование педагогов – наставников для 

анализа работы. 

  Вывод: Анели Эрвиновне рекомендовано углубленно изучать новые нетрадиционные 

приемы для проведения совместной деятельности детей и родителей. Активно 

использовать технологии в воспитательно - образовательном процессе. 

Отчет составили педагоги наставники: Яковлева И.Т. 

                                                                    Цветкова Н.Б. 

1 июня 2024 год 

 

 


